Recruter vos futurs installateurs de stores et volets

» Le GEIQ source et sélectionne des candidats, qui seront formés en alternance a un CQP installateur de stores et volets
» Aprés validation des candidatures aupres des entreprises, le GEIQ les embauche et gére tout I'aspect administratif

» Les salariés sont mis a disposition des entreprises durant le contrat de professionnalisation d’un an

» Un accompagnement professionnel et social est assuré par le GEIQ

» Conditions : étre une entreprise adhérente du GEIQ IDF — 500¢€ tarif spécifique pour le groupe ACTIBAIE

» Estimation du tarif annuel de I'action 32 650€ hors primes

» Si le contrat est éligible a I'aide de I'Etat un jeune une solution (8000€), la somme percue par le GEIQ sera versée a
I’entreprise a la fin du contrat de professionnalisation
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